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Flex HRM Employee
Ett HR-system för hela medarbetarresan

Inget mer papperskaos, letande i pärmar 
och uppgifter som faller mellan  
stolarna. Flex HRM Employee är systemet 
som hjälper chefer och HR-ansvariga att 
organisera och samarbeta smart. Allt du 
behöver för att hantera medarbetarresan 
som ett proffs – hela vägen från  
anställning till avslut.

Smidig lönerevision
 
Skapa lönepotter, planera och fördela nya löner,  
godkänn och verkställ. Flex HRM Employee underlättar 
hela lönerevisionsprocessen med ett pedagogiskt  
flöde och ett smidigt samarbete mellan chef och  
löneavdelning.

HR-dashboard

Bevaka och analysera personalomsättning,  
sjukfrånvaro, avgångsorsaker, antal heltidstjänster och 
mycket mer. Dashboarden är den digitala  
instrumentpanelen som levererar dagsfärska  
HR-nyckeltal på ett lättbegripligt och visuellt  
sätt – direkt på webben och mobilen. 

Full koll på kompetenserna

Uppdatera medarbetarnas kompetensprofiler, 
kompetensinventera och skapa en kompetensmatris 
som ger dig en perfekt överblick över era styrkor och 
svagheter. Flex HRM Employee gör det enkelt att 
säkerställa att företaget har rätt kompetens – idag 
och i framtiden.

Kurshantering på autopilot

Håll koll på all information om kurser och kurstillfällen i 
en samlad vy och låt medarbetarens kompetens- 
profil uppdateras automatiskt efter godkänd kurs. 
Med automatiska påminnelser varnar systemet när 
kompetenser eller certifikat är på väg att gå ut.

Digital signering

I några klick tar du ut anställnings- och sekretessavtal, 
blanketter och andra viktiga papper via mallar som 
skräddarsys efter just era behov. Signera sedan 
digitalt via Verified eller Scrive – lika smidigt som
säkert.

On- och offboarding

Slipp sista-minuten-panik, otympliga Excel-ark och 
saker som faller mellan stolarna när någon börjar eller 
slutar. Med digitala checklistor och automatiska 
påminnelser är det enkelt att få till en vattentät 
on- och offboardingprocess. 

Några exempel på hur Flex HRM Employee 
underlättar vardagen
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Stöd för lönekartläggning

Känns lönekartläggningen som ett krångligt och 
tidskrävande moment? Kapa tid och jobba tryggt 
med Flex HRM Employee – hela vägen från 
förberedelse och arbetsvärdering till handlingsplan 
och dokumentation.

Medarbetarsamtal

I Flex HRM Employee fyller du i dina noteringar direkt 
i gränssnittet och kan med ett klick dela underlaget 
med motparten. Med smarta översiktsvyer har du som 
chef alltid full koll på vilka moment som är klara och 
vad som återstår.

Fler exempel på hur Flex HRM Employee
underlättar vardagen

Lätt att göra rätt med LAS

Vill du förenkla administrationen kring anställning och 
uppsägning enligt LAS (Lagen om Anställningsskydd)? 
Med Flex HRM Employee hanterar du turordning vid 
uppsägning, rätt till tillsvidareanställning och 
företrädesrätt till återanställning på ett tryggt och 
smidigt sätt.
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Upptäck alla funktioner och fördelar:  

	Ƴ Allt om medarbetaren på ett ställe – Slipp jaga 
data och samla personuppgifter, anställning, lön, 
förmåner, utrustning (och mycket mer) i en enda 
tydlig vy. Det är dessutom enkelt att skapa egna 
fält för att hålla reda på information som är viktig 
för er. 

	Ƴ Automatiserad lönekartläggning – Spara tid och 
jobba tryggt i varje steg – från förberedelse och 
arbetsvärdering till handlingsplan och  
dokumentation. Systemet anpassas löpande för  
de nya kraven i lönetransparensdirektivet. 

	Ƴ Allt för en smidig lönerevision – Skapa lönepotter, 
planera och fördela nya löner i ett pedagogiskt 
flöde. 

	Ƴ Digital signering via Scrive och Verified – Skriv 
under anställningsavtal, sekretessavtal och andra 
viktiga dokument digitalt – snabbt, säkert och  
klimatsmart. Alla signerade dokument sparas  
automatiskt i systemet.  

	Ƴ Koncernhantering – Växla snabbt mellan företag 
och få en samlad bild av hela koncernen på en 
gång.  

	Ƴ Dokumenthantering – Spara, organisera och hitta 
alla dokument – från avtal och intyg till  
utvecklingsplaner och kompetenskartläggning. Allt 
smidigt samlat och sökbart när du behöver det! 
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Upptäck alla funktioner och fördelar:  

	Ƴ Effektiva medarbetarsamtal – Få bättre flyt på 
samtalen med färdiga mallar som både chef och 
medarbetare kan fylla i digitalt. 

	Ƴ Tydlig överblick över organisationen – Få en grafisk 
bild av hur organisationen är uppbyggd och låt 
nyanställda snabbt förstå vem som gör vad.  

	Ƴ Dashboard för sjukfrånvaro och personal- 
omsättning – ta fram dagsfärska nyckeltal för 
sjukfrånvaro, personalomsättning och mycket mer 
och omvandla data till insikter i en pedagogisk vy. 

	Ƴ Jobba tryggt med LAS – Hantera turordning vid 
uppsägning, rätt till tillsvidareanställning och 
företrädesrätt till återanställning enligt Lagen om 
Anställningsskydd (LAS). 

	Ƴ Rapportgenerator – Skapa dina egna  
skräddarsydda rapporter i några snabba klick. 

	Ƴ Lätt att integrera med dina favoritsystem – Synka 
dina system sömlöst via våra färdiga integrationer 
eller via vårt öppna API. 

	Ƴ Kartlägg kompetenserna – Lägg in medarbetarnas 
kompetenser och matcha dem mot aktuella och 
framtida behov. Kartlägg kompetensbrister i en 
visuell vy och planera rätt insatser i rätt tid. 

	Ƴ Kurser och certifikat utan krångel – Samla all  
information om kurser och kurstillfällen i en vy och 
låt kompetensprofilen uppdateras automatiskt 
efter godkänd kurs. Bonus: systemet påminner 
automatiskt när kompetenser eller certifikat håller 
på att gå ut.

Upptäck alla funktioner och fördelar:  

	Ƴ Självservice som avlastar – Låt medarbetarna  
själva uppdatera sina personuppgifter i systemet, 
så att HR och chefer slipper agera mellanhand.  
Behörighetsstyrningen ser till att rätt info är  
åtkomlig för rätt person. 

	Ƴ Hantera onboarding och offboarding som ett 
proffs – Se till att inget faller mellan stolarna när 
någon börjar eller slutar med smidiga checklistor 
och automatiska påminnelser till rätt person i rätt 
tid.
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Vi erbjuder en innovativ lösning med ett sömlöst flöde för dig som vill lägga tiden 
på rätt saker. Slut på Excel-krångel, missade deadlines, data på vift och  
dubbeljobb – ordning och reda, helt enkelt.

I Flex HRM har du allt du behöver för att jobba smidigt och säkert med  
bemanning, tidrapportering, projektredovisning, reseräkning, HR-stöd och lön.

Det bästa? Vi har byggt Flex HRM som olika delmoduler. Välj en del eller flera och 
skala upp eller ner i takt med att verksamheten förändras.

Time

Plan

Travel & Expense

Employee

Payroll

Ett HRM-system som revolutionerar din vardag


