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Ett komplett flode fran arbetsvardering till
handlingsplan

Inget mer manuellt pussel och letande

efter underlag! Samla all data, vérdera
roller, analysera och dokumentera i ett
enda smidigt fldde. Tidsbesparande,
tryggt och alltid i linje med lagkraven.
Anvand verktyget fér att férenkla just
|6nekartléggningen — eller som en del av
Flex HRM, var allt-i-ett-16sning fér HR
och 16n.

- Fyra goda anledningar att gora
lonekartlaggningen i Flex HRM

ey

Rustat for Ionetransparensdirektivets krav

Verktyget halls standigt uppdaterat med de krav
krav kring I6nekartlaggning och rapportering som
foljer med EU:s I6netransparensdirektiv.

Data i tryggt férvar

Med moderna skyddsmekanismer och lagring inom
EU/EES kan du vara trygg i att dina kansliga uppgifter
ar i tryggt forvar.

Mindre manuellt arbete

Slipp Excel-kaos, manuella missar och tidskravande
datainsamling. Flex HRM automatiserar jobbet fran
start till mal.

Snabbare vag till viktiga insikter

Systemet analyserar och visualiserar I6nedata i
ett tydligt och pedagogiskt granssnitt, sa att du
snabbt ser var obalanserna finns.



Upptack alla funktioner och férdelar

Samla all data pa ett stalle

Samla I6ner, befattningar, kdnsférdelning och
arbetsvardering pa samma stalle — enkelt,
overskadligt och alltid uppdaterat. Nar grunden val
ar lagd kan du enkelt ateranvanda den i nasta
I6nekartlaggning.

Arbetsvéardering pa dina villkor

Skapa en faktorplan sjalv eller utga fran BAS eller
BESTA. Systemet innehaller en fardig mall for
poangsattning — och du kan alltid importera védrden om
jobbet redan ar gjort. Kanske det béasta av allt?
Arbetsvarderingen sparas fran ar till &r — det ar bara att
kontrollera, justera och fortsatta dar du slutade.

Jobba i ett pedagogiskt fldde

Systemet guidar dig steg for steg genom hela
processen — digitalt, smart och alltid i linje med vad
lagen kraver. Spara tid, undvik manuella missar och
kann dig trygg i att regelverket féljs.




Upptéack alla funktioner och férdelar:

Analyser pa nolltid. Systemet gor hela grundjobbet
med att samla och jamféra data, sa att du direkt ser
var skillnaderna finns. Zooma in pa grupper, roller och
individer och félj upp dar det behdvs.

Visualisera smart. Grafer och diagram goér skillnaderna
tydliga pa ett satt som siffror sallan gor. Du ser
monster och obalanser pa nolltid och kan enkelt dela
insikterna vidare i organisationen.

Dokumentera l6nekartlaggningen och ta fram en
komplett handlingsplan smidigt och snabbt - allt ar
forberett och klart i nagra klick. Verktyget uppdateras
[6pande for att moéta I6netransparensdirektivets krav.

Sparbarhet i varje steg. Vad har gjorts, nar och av vem?
Med en inbyggd loggning &r det enkelt att félja upp hur
besluten har tagits.

Integrera enkelt med det du redan har. Med vart 6ppna
API kan du enkelt koppla ihop Ié6nekartlaggningen med
ditt foretags HR- och lénesystem och fa ett somlost
fldde — utan data i osynk och dubbeljobb.

Robust sakerhet och full GDPR-efterlevnad. Flex HRM
driftas i Public Cloud Microsoft Azure — med hog
sakerhetsniva, kryptering och full GDPR-efterlevnad. All
data lagras inom EU/EES, sa att du kan vara trygg i att
kansliga personuppgifter hanteras enligt bade lagkrav
och basta praxis.
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Ett HRM-system som revolutionerar din vardag

Vi erbjuder en innovativ |6sning med ett sémldst fldde fér dig som vill lagga tiden
pa ratt saker. Slut pa Excel-krangel, missade deadlines, data pa vift och
dubbeljobb — ordning och reda, helt enkelt.

| Flex HRM har du allt du behoéver fér att jobba smidigt och sakert med
bemanning, tidrapportering, projektredovisning, reserdkning, HR-st6d och 16n.

Det basta? Vi har byggt Flex HRM som olika delmoduler. Valj en del eller flera och
skala upp eller ner i takt med att verksamheten férandras.
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